Sukromna stredna odborna skola ANIMUS

Akademicka 4, 949 01 Nitra

Interna smernica o vykonavani suvislej odbornej praxe
(dalej ako ,,smernica® v prisluSnom gramatickom tvare)

N4vrh smernice bol prerokovany na zasadnuti pedagogickej rady konanom diia 02. 09. 2024.

Néavrh smernice bol v jeho plnom zneni vydany riaditelom Skoly, RNDr. PaedDr. Ing. Petrom
Len¢éSom, PhD., dia 02. 09. 2024 ako tento dokument.

Smernica nadobuda uéinnost’ diiom jej vydania.
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CL1

Uvodné ustanovenia

Organizacia a vykondvanie suvislej odbornej praxe ziakov (d’alej ako ,,odbornad prax®

v prislunom gramatickom tvare) je upravend touto smernicou, zdkonom ¢&. 245/2008 Z. z.

o vychove a vzdeldvani (8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni

v

neskorSich predpisov a vyhlaskou €. 224/2022 7. z. o strednej Skole v zneni neskorSich

predpisov a platnymi $kolskymi vzdelavacimi programami.

Smernica je zavizna pre vietkych Ziakov $koly, na ktorych sa povinnost’ vykonat’ odbornt prax

vzt'ahuje.

Zékladnym cielom odbornej praxe je u Ziakov prehibit’ a upevnit’ odborné vedomosti a

praktické zru¢nosti osvojené v odbornych predmetoch teoretického vyucovania, resp.

vzdelavania a praktického vyucovania, resp. vzdelavania.

Odbornu prax absolvuju

ziaci dennej 1 externej formy §tadia,

v 3. ro¢niku v II. polroku a vo 4. roéniku v I. polroku prislu$ného Skolského roka,

v rozsahu 10 po sebe iducich pracovnych dni, 7 hodin denne,

v Ziakmi individualne zmluvne dohodnutych organizaciach (d’alej ako ,,pracovisko®,

resp. ,,pracoviska“ v prisluSnom gramatickom tvare).

Cl.2
Vseobecné pokyny

Riaditel’ 3koly poveri koordinovanim odbornej praxe pedagogického zamestnanca
s aprobdciou na vyuovanie ekonomickych alebo informatickych odbornych predmetov
(dalej ako ,koordinator odbornej praxe® v prisluSnom gramatickom tvare).

V prvom tyzdni kazdého $kolského roka uréi riaditel’ Skoly terminy vykonania odbornej
praxe Ziakmi 3. a 4. ro¢nika §tudia a oznami ich na zasadnuti pedagogickej rady.
Odborna prax je samostatnym vyucovacim predmetom, ktory sa klasifikuje znamkou.

Odborna prax sa klasifikuje v 3. roéniku v II. polroku a vo 4. roéniku v L. polroku
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prislusného Skolského roka.
Odbornu prax klasifikuje koordinator odbornej praxe.

Odbornu prax uskutoéiiujt Ziaci pod priamym vedenim pracovnikov na pracovisku.

CL3

Organizacia a vykonavanie odbornej praxe

Koordinator odbornej praxe predlozi riaditel'ovi Skoly rozdelenie Ziakov jednotlivych
tried na pracoviska najnesk6r 5 pracovnych dni pred nastupom Ziakov na vykonédvanie
odbornej praxe.
Koordinator odbornej praxe je povinny:
- najneskor 3 pracovné dni pred nastupom Ziakov na vykonavanie odbornej praxe
e poucit’ Ziakov o spravani sa na pracovisku pocas vykondvania odborne;j
praxe,
e poulit’ ziakov o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci pocas
vykondvania odbornej praxe,
e oboznamit' ziakov sich povinnostami suvisiacimi s vykonavanim
odbornej praxe,
e oboznamit Ziakov s hodnotenim a klasifikaciou odbornej praxe,

- odovzdat’ pisomny zadznam o vy$Sie vymedzenom pouceni a obozndmeni Ziakov
riaditel'ovi §koly a to najneskor 1 pracovny deil pred ndstupom Ziakov na odbornu
prax
(vzor zdznamu o pouceni a oboznameni zZiakov je prilohou B tejto smernice).

Vykonavanie odbornej praxe Ziakmi je kontrolované koordinatorom odbornej praxe a
triednymi ucitel'mi tychto Ziakov.

Koordinator odbornej praxe pisomne vyhodnoti odbornt prax za prislusny Skolsky rok
v sprave o suvislej odbornej praxi Ziakov a spravu odovzda riaditelovi Skoly najneskor

v posledny deti $kolského vyucovania prislusného skolského roka.
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Cl 4

Povinnosti ziaka sivisiace s vykonavanim odbornej praxe

Ziak 3. ro¢nika absolvuje odbornti prax vII. polroku prisluiného ¥kolského roka,
v termine uréenom riaditelom 3koly, v rozsahu 10 po sebe idicich pracovnych dni
po 7 hodin denne.

Ziak 4. ro&nika absolvuje odbornt prax v I. polroku prisluného $kolského roka, v termine
uréenom riaditel'om Skoly, v rozsahu 10 po sebe idtcich pracovnych dni po 7 hodin denne.
V stvislosti s vykonavanim odbornej praxe je Ziak povinny:

nasttipit na vykonanie odbornej praxe na pracovisko podl'a pokynov koordindtora
odbornej praxe,

dodrZiavat’ na pracovisku predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
re§pektovat’ ochranu osobnych tdajov a internych tidajov pracoviska,

dodrZiavat’ pracovny €as na pracovisku,

dodrziavat’ pracovny reZim na pracovisku,

reSpektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov pracoviska,

byt primerane obleceny podl'a poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska,

vykonévat’ odbornt prax bez naroku na mzdu,

ozndmit’ minimélne 1 defi vopred koordindtorovi odbornej praxe kazdi zmenu suvisiacu
s vykonavanim odbornej praxe (zmena miesta vykondvania praxe, praceneschopnost’ a
pod.),

ospravedlnit’ pisomne nepritomnost’ pocas odbornej praxe najneskor do 2 pracovnych dni
po skonceni odbornej praxe triednemu uéitel'ovi a koordinatorovi odbornej praxe,
vypracovat’ zaverecnu prezentdciu z odbornej praxe, odovzdat ju koordinatorovi
odbornej praxe a obgjit’ ju;

e pokyny na vypracovanie zavereCnej prezentacie z odbornej praxe
poskytne Ziakom koordinator odbornej praxe pred zacatim jej
vykonavania,

e termin odovzdania a obhéjenia z&dvere¢nej prezentacie uréi koordindtor
odbornej praxe po skonleni jej vykondvania tak, aby sa obhajoba
zrealizovala v prislu§nom polroku daného Skolského roka

V pripade, Ze Ziak nenastupi na vykonanie odbornej praxe v uréenom termine a svoju
neucast’ neospravedini do 2 pracovnych dni alebo jeho ospravedinenie nebude uznané, je

z predmetu odborna prax neklasifikovany.
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V pripade, Ze Ziak pre vaZne zdravotné ddvody nenastipi na vykonanie odbornej praxe

alebo pocas odbornej praxe pre zdravotné alebo iné dovody vymeska niektoré uréené dni

odbornej praxe z celkového poétu 10 pracovnych dni, je povinny za vymeskané dni podat’

riaditeTovi Skoly pisomnu Ziadost’ o ndhradny termin vykonania odbornej praxe.

Predmetnti Ziadost’ Ziak podd do 10 pracovnych dni od ukonéenia
riadneho terminu odbornej praxe.

V ziadosti zd6vodni svoju nepritomnost’ na pracovisku a priloZi prislu$né
potvrdenia (lekarske a pod.).

V pripade, Ze ospravedlnenie Ziaka bude uznané, riaditel’ Skoly uréi
ziakovi nédhradny termin odbornej praxe v obdobi mimo vyuéovania,

ktory je spravidla v diloch skolskych prazdnin.

CL5

Hodnotenie a klasifikacia odbornej praxe

Predmet odbornd prax hodnoti a klasifikuje koordinator odbornej praxe, pricom vychadza

z dodrziavania povinnosti zZiaka suvisiacich s vykonavanim odbornej
praxe (¢lanok 4 tejto smernice),
z dennika z odbornej praxe a potvrdenia o vykonani odbornej praxe,

zavereénej prezentacie z odbornej praxe a jej obhajoby.

Zavereénu prezentdciu z odbornej praxe ziaci vypracuju po ukonéeni vykonédvania

odbornej praxe a obhdja podla harmonogramu, ktory vypracuje koordindtor odborne;j

praxe a schvali riaditel’ Skoly.

V harmonograme je uvedené meno a priezvisko ziaka, $tudijny odbor,
v ktorom Studuje, datum a ¢as jeho obhajoby (v rozsahu minimdlne 5 a
maximalne 10 minut).

ZéavereCna prezentécia je tvorena 8 az 12-timi snimkami.

Obsahuje informacie o pracovisku (ndzov, sidlo, predmet cinnosti,
produkcia) a o ¢innosti Ziaka na pracovisku pocas vykonavania odborne;j

praxe.
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3.

Ziak zpredmetu odborné prax nebude klasifikovany, ak nesplni jednu alebo viac
z nasledujucich podmienok:

e neabsolvuje odborni prax alebo jej ¢ast,

e neodovzda dennik z odbornej praxe (priloha C) a potvrdenie o vykonani

odbornej praxe (priloha D),

e nevypracuje zaveretnu prezentaciu,

e neobhdji zaverecnll prezentaciu.
Pri hodnoteni Ziakov v ramci vyuCovacieho predmetu odborna prax sa posudzuju
vzdelavacie vystupy odbornej praxe obsiahnuté v denniku z odbornej praxe atieZ sa
posudzuje vypracovanie a obhajoba zaverecnej prezentacie.
Maximalne ziskatel'ny pocet bodov za zavere¢ni prezentaciu je 25, z toho je

e 10 bodov za obsah zavere¢nej prezentacie,

¢ 5 bodov za formalnu stranku zavereénej prezentécie,

e 10 bodov za obhajobu zavereénej prezentacie.
Maximalne ziskatel'ny poCet bodov za vzdelavacie vystupy odbornej praxe (vyplyvajice
z dennika z odbornej praxe a potvrdenia o vykonani odbornej praxe) je 25, z toho je

e 10 bodov za nadobudnuté poznatky o procesoch prebiehajtcich

na pracovisku,

e 10 bodov za nadobudnuté profesijné zruénosti a kompetencie,

¢ 5 bodov za nadobudnuté socidlne kompetencie.
Pri klasifikécii ziakov v rdmci vyu€ovacieho predmetu odborna prax sa uplatiiuje tato

stupnica klasifikacie:

50 az 45 bodov 100 az 90 % — stupeni klasifikécie vyborny (1),

44 a7 35 bodov 89 az 70 % — stupen klasifikdcie chvalitebny (2),

34 a7 25 bodov 69 az 50 % — stupeni klasifikacie dobry (3),

24 az 13 bodov 49 az.25 % — stupen klasifikacie dostatoény (4),

12 az 0 bodov 24 a7 0 % — stuperi klasifikécie nedostatony (5).
CL 6

ZAavereéné ustanovenia

Smernica bola prerokovana na zasadnuti pedagogickej rady konanom dila 02. 09. 2024.

Smernica nadobuda Géinnost’ diiom jej vydania riaditel'om Skoly, t. j. 02. 09. 2024.
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Priloha A

Dohoda
o zabezpeceni suvislej odbornej praxe Ziakov

I
Zmluvné strany

Stkromna stredna odborna §kola ANIMUS, Akademicka 4, Nitra
1CO: 37854950

Zastipend:  RNDr. PaedDr. Ing. Peter Lencés, PhD., riaditel
(dalej ako ,,8kola* v prislusnom gramatickom tvare)

Organizacia (Pracovisko): ...
SIAIo OFGANIZACIE: oottt b ettt

Zastupend: s , funkcia:
(alej ako ,,organizacia® v prisluSnom gramatickom tvare)

Uzatvéraja dohodu o zabezpe&eni suvislej odbornej praxe Ziakov (d’alej ako ,,odborna prax*

v prislunom gramatickom tvare) za nasledovnych podmienok:

I1.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zavizok zabezpe&it odbornu prax Ziakov upravenu zakonom €. 245/2008
7. z. 0 vychove a vzdelavani (8kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorgich predpisov a vyhlagkou &. 224/2022 Z. z. o strednej Skole v zneni neskorSich

predpisov.

Odborn4 prax bude Ziakmi vykondvana za Géelom ziskania zrucnosti a ndvykov v Studijnom

OADOTE . ieeeeeeeeeeett ettt b et et b b a e e be et e e e et e .
111

Zmluvné podmienky

1. Skola sa zavizuje

e vytvorit predpoklady pre vykonavanie odbornej praxe ziakmi v zneni tejto

dohody,
¢ vykonavat’ kontrolu Ziakov v pocas odbornej praxe.

2. Organizacia sa zavizuje:

e vytvorit’ podmienky pre absolvovanie odbornej praxe pre Ziaka/Ziacku:

.................................................................. JTAL. i Ve eeeiee e
.................................................................. STAL e Vo
.................................................................. SNAL. ceeeeeeieien Vo sre e
.................................................................. SIAT e Vo
.................................................................. STIAL. i Ve
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e bezodkladne informovat pedagogického zamestnanca Skoly povereného jej
riaditel'om koordinovanim odbornej praxe, ......o.vevvevveevvinieereeneenneenienieneenie e ,
tel.C.ivrnie L E-INAIL oo e s ,
o pripadnych nedostatkoch zo strany ziakov suvisiacich sich povinnostami
pri vykonavani odbornej praxe (ako napr. absencia, nevhodné spravanie, pasivita

a pod.).
Iv.
Termin, miesto a obsah odbornej praxe
1. Odbornd prax bude vykondvand v obdobi od .........cccceceevinienenne dO e, ,
v pracovnom €ase od .......ccevveereriinninneene. dO v, (7 hodin).

Miesto vyKkonu 0dbOINeE] Praxe J&: ..ooveiiriiirieiiiecie ettt senens

2. Ciel'om odbornej praxe je, aby Ziak aplikoval svoje odborné vedomosti do praxe, a teda
mu umoznit’:
- pracovat podla zésad bezpelnosti aochrany zdravia pri praci a v sulade
s hygienickymi predpismi,
- ziskavat, spracuvat’ a vyuZivat’ informécie pre potreby organizacie,
- vyuzivat informacno-komunika¢né technologie,
- vykonavat’ obchodné aktivity v oblasti koreSpondujucej s jeho §tudijnym odborom,
- vykonavat’ manazérsku ¢innost,
- aplikovat prvky marketingového mixu,
- spracovavat a viest dokumentaciu,
- vykonavat’ administrativne prace (vratane prac v uctovnictve),
- vykonavat $tatistické a ekonomické vypocty,
- vykonéavat’ prieskum trhu,
- uplatiiovat’ normalizovant Upravu pisomnosti,
- komunikovat’ so zakaznikom (aj v cudzom jazyku).

V.
Zavereéné ustanovenia

1. Odborna prax sa vykonava bez naroku na odmenu pre Ziaka a zmluvné strany si
vzajomne neuplatnia finanénej naroky.

2. Zmeny tejto dohody moéZu byt vykonavané len pisomnymi dodatkami
po predchéddzajicej dohode zmluvnych strén.

3. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda strana obdrzi jeden
exemplar.

RNDr. PaedDr. Ing. Peter Lencés, PhD.
za organizaciu za Skolu
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Priloha B

Stukromna stredna odborna Skola ANIMUS

Akademicka 4, 949 01 Nitra

Zaznam
o pouceni a oboznameni ziakov

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bol/a
> pouceny/poucena

- o spravani sa na pracovisku pocas vykondvania odbornej praxe,

- 0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci pocas vykondvania odbornej praxe
> oboznameny/obozniamena

- spovinnostami stvisiacimi s vykonavanim odbornej praxe,

- s hodnotenim a klasifikdciou odbornej praxe.

Poucenie a oboznamenie vykonal

podpis koordinatora odbornej praxe

meno a priezvisko ziaka podpis Ziaka meno a priezvisko ziaka podpis Ziaka
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Priloha C

Dennik z odbornej praxe

Meno a priezvisko Ziaka: ...
Trieda:
STAIJRY 0dbOor: ettt e nre e renne s
Organizacia (NAZ0V @ SIAI0): i et ccae b b e teeabarbesbeenbeetreeteeereernee
ditum &innost podpis zodpovedného
pracovny c¢as (od - do) pracovnika

&)

&2)

& 3)

¢ 4)

& 5)

¢. 6.)

&7

% 8)

&9

& 10)

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze uvedené iidaje su sprdvne.

peciatka organizacie podpis zodpovedného pracovnika organizacie
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Priloha D

Potvrdenie o vykonani odbornej praxe

Potvrdzujem, Ze Ziak/ziaCka Stikromnej strednej odbornej §koly ANIMUS, Akademicka 4,

INTEEQ oo et e e ettt et e et e e r et e e et e s ettt e eaaaeeeaeaeaa i
DAL vveerrrenirenreenieeanens Vet , vykonal/vykonala odbornu prax
v nasej organizacii (NAZ0V & STALO) .ooviiieieiiicieceieet et e
v obdobiod......cceveninnn. do i, a odpracoval/odpracovala ............ pracovnych dni.

Stru¢né hodnotenie ziaka/ziacky:

peciatka organizicie

podpis zodpovedného pracovnika organizacie
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